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A TUTTI GLI ASSOCIATI

Oggetto: Le principali novita introdotte dalla norma ISO 14001/2015

Gent.mi Sig.ri Associati,

Vi informiamo che il 15 settembre 2015 I'organizzazione Internazionale per la Normazione
(ISO) ha pubblicato la nuova norma ISO 14001/2015 con la quale si introducono alcune novita
in merito all’approccio d’implementazione di un sistema di gestione ambientale rispetto alla
versione precedente della norma.

Il nuovo standard permette alle organizzazioni di mantenersi aggiornate nel campo della
gestione ambientale, aiutandole a ridurre gli sprechi, risparmiare energia e proteggere la loro
reputazione. Basata sulla nuova "High Level Structure" (la nuova struttura comune applicabile
ai nuovi standard ISO e alle future revisioni), semplifica l'integrazione con altri sistemi di
gestione, aiutando le organizzazioni a migliorare I'efficienza e risparmiare tempo.

Per i 36 mesi successivi alla data di pubblicazione della norma, saranno valide sia le
certificazioni ottenute conformemente alla 1ISO 14001/2004, sia le certificazioni conformi alla
ISO 14001/2015; trascorsi tali mesi i certificati emessi secondo la ISO 14001/2004 non
risulteranno pitt in corso di validita. Pertanto, tutte le aziende gia in possesso di certificazione
dovranno provvedere a tale aggiornamento nell’anno 2018, prima del 14 settembre 2018.

La revisione della ISO ¢ stata effettuata prefiggendosi i seguenti obiettivi:

e coinvolgere direttamente il fop management nella gestione del sistema,
responsabilizzarlo e renderlo consapevole dell efficacia dello stesso;

e assegnare e ridistribuire diverse responsabilita in precedenza affidate al rappresentante
della direzione a diverse figure aziendali, al fine di responsabilizzare tutte le funzioni
coinvolte nella gestione dei processi impattanti sull’ambiente;

e richiedere un nuovo approccio “risked based thinking” che prevede la valutazione e
gestione dei rischi e richiede attivita di pianificazione delle prestazioni;

e descrivere ed analizzare il contesto dell’'organizzazione, al fine di comprendere le
esigenze e le aspettative di tutte le parti interessate.

In funzione di tali obiettivi si sviluppano gli elementi di cambiamento.

1. Leadership e Alta Direzione - la nuova ISO evidenziando il ruolo trainante dell’ Alta
Direzione nell'organizzazione, le assegna specifiche responsabilita e compiti
richiedendo alla stessa di dimostrare il suo impegno attivo nel garantire efficienza ed
efficacia nell’applicazione del Sistema di Gestione Ambientale;

Assocostieri Servizi

Via di Vigna Murata, 40 00143 - Roma

Telefono: +39 (06) 500.46.58 - Fax: +39 (06) 501.16.97
www.assocostieriservizi.it

e-mail: info@assocostieriservizi.it

Cod Fisc./P. IVA 09250921005



fq}i CONF (.*&

4 '.‘\.‘
OMMERCIQ)
YAUA

PARARGE S88 LY

Reg. No: 10470 - A ISO
9001:2008

2. Pianificazione e gestione dei rischi - la novita indiscussa della nuova ISO consiste nella
pianificazione e valutazione dei rischi; un’attenta pianificazione e valutazione dei rischi,
secondo l'approccio risked based thinking, permette la definizione di obiettivi
ambientali dettagliati e ponderati in funzione dei rischi identificati. Inoltre le
organizzazioni sono chiamate a cogliere e a valorizzare le opportunita (intese in questo
caso come rischio nella sua accezione positiva) che una gestione ambientale corretta pud
offrire in una logica di integrazione con il business aziendale;

3. Contesto dell'organizzazione - 'analisi del contesto in cui un’organizzazione opera
viene considerata come requisito fondamentale e propedeutica per la pianificazione del
sistema di gestione ambientale. E' necessario infatti avere piena consapevolezza
dell’organizzazione e del contesto, in termini di conoscenza dei bisogni e delle
aspettative delle parti interessate (quali ad esempio operatori delle filiere a monte e a
valle, aziende concorrenti, comunita locali, istituzioni e altri stakeholders), per definire
accuratamente il campo di applicazione del sistema e di conseguenza poter considerare
sia i fattori interni che esterni che possono impattare, in qualsiasi maniera, sul
raggiungimento degli obiettivi ambientali prefissati

Una delle pitt grandi novita della nuova 15S014001/2015 ¢ costituita dall’informazione
documentata ossia la documentazione pud essere redatta, archiviata e conservata nella forma
pitt congeniale all’organizzazione secondo le proprie esigenze previa registrazione delle stesse.

Va sottolineato che non viene abolito I'obbligo da parte dell'organizzazione di mantenere
attivo e documentato il sistema di gestione, né tantomeno omettere le registrazioni che restano
'attributo pit tutelante per 'organizzazione stessa; si lascia pero libra scelta sulle modalita di
registrazione. In tal modo il Sistema di Gestione Ambientale risulta pit snello ed efficace: meno
documenti ma pitt tutela attraverso sistemi di registrazione pit1 adeguati all’organizzazione.

Assocostieri Servizi & disponibile a prestare assistenza a tutte le aziende associate,
interessate all’ottenimento della certificazione, al supporto nel processo di adeguamento dei
sistemi aziendali, individuando le aree aziendali non conformi alla nuova norma (Gap Analysis)
e sviluppando un piano di aggiornamento del Sistema di Gestione volto all’ottenimento della
certificazione.

Per qualsiasi ulteriore informazione in merito siamo a Vostra disposizione presso i consueti
riferimenti dell’associazione ai numeri 06/500.46.58-59.

L’occasione & gradita per porgere
Distinti Saluti
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